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~ LIDERANCA PASTORAL

« BREVE ANALISE
CONJUNTURAL

* 1 — ESCASSEZ GENERALIZADA DE
VERDADEIRAS LIDERANCAS.

°2- DE,SMITIFICACAO DOS BONS
HEROIS DE NOSSA INFANCIA.

e 3 - SURGIMENTO DE NOVOS “HEROIS,”
VIOLENTOS E VINGATIVOS...

4 — CARENCIA DE PESSOAS QUE SE
COMPROMETAM COM A CAUSA...

* 5— VALORIZAGCAO EXCESSIVA DO
INDIVIDUALISMO...




DEFINIGAO DE
UM HEROI

* SER HUMANO QUE
EXECUTA ACOES
EXCEPCIONAIS, COM
CORAGEM E BRAVURA,
NO INTUITO DE
SOLUCIONAR SITUACOES
CRITICAS, TENDO COM
BASE PRINCIPIOS MORAIS
E ETICOS. (HOUAISS)




DEFINICAO DE
COMPROMISSO

 ATITUDE QUE NOS FAZ AGIR
COM VIGOR,
DETERMINACAO E
IDENTIFICACAO COM ALGO
OU ALGUEM (EM NOSSO
CASO JESUS!).

* OBRIGACAO ASSUMIDA
POR UMA OU DIVERSAS
PARTES.




DEFINIGAO DE
UM LIDER

* PESSOA CUJAS ACOES
E PALAVRAS EXERCEM
INFLUENCIA SOBRE O

PENSAMENTO E O
COMPORTAMENTO
DE OUTRAS.
(HOUAISS)




REACOES
FRENTE A UM
LDER

* ADMIRACAO
« OBEDIENCIA
* CONTESTACAO
* OPOSICAO
*INVEJA
* E ATE RANCOR...




JESUS: LIDER E
INSPIRACAO
DOS SANTOS/AS

« JESUS LIDER:
DIVINO E HUMANDO.

*SANTOS/AS:
LIDERES HUMANOS,
INSPIRADOS PELO
ESPIRITO SANTO.




MENSAGEM A GARCIA

- UMA REFLEXAO SOBRE EMPENHO, EFICACIA,
RESULTADOS E CUMPRIMENTO DE UMA
MISSAO (ATRIBUTOS DE LIDERES).

Antonio Miguel KATER FILHO
Consultor de Marketing




O AUTOR DO TEXTO

* ELBERT HUBBARD: “Esta insignificancia literaria, Uma mensagem a

Garcia, escrevi-a uma noite, depois do jantar, em uma hora. Foi a
22 de fevereiro de 1899, aniversario de Washington. A ideia
original, entretanto, veio-me de um pequeno argumento ventilado
pelo meu filho Bert, ao tomarmos cafe, quando ele procurou
sustentar ter sido Rowan o verdadeiro heroi da Guerra de Cuba.
Rowan pos-se a caminho so e deu conta do recado - levou a
mensagem a Garcia. Qual centelha luminosa, a ideia assenhoreou-
se de minha mente. E verdade, disse comigo mesmo, o rapaz tem
toda a razio, O HEROI E AQUELE QUE DA CONTA DO
RECADO - QUE LEVA A MENSAGEM A GARCIAY”




PERSONAGENS
DO TEXTO




SINTESE DO TEXTO

« COMUNICACAO DE MAC KINLEY COM GARCIA NA GUERRA.

» HA OBSTACULOS APARENTEMENTE IMPOSSIVEIS DE SEREM SUPERADOS.

« SOLUCAO PROPOSTA: SOLDADO ROWAN (UM LIDER).

» AO SOLDADO ROWAN, O GENERAL MAC KINLEY CONFIOU A MISSAO.

» A MISSAO FOI CUMPRIDA, RAPIDAMENTE E COM EXITO TOTAL.

» GRACAS AO CUMPRIMENTO DESTA MISSAO A GUERRA FOIVENCIDA!

» A PARTIR DAi O AUTOR DESTACA E REFLETE SOBRE O DESEMPENHO DO LIDER.




VIRTUDES DO LIDER ROWAN

- OBEDIENCIA - VIRTUDE ESSENCIAL DAQUELE QUE LIDERA..

 FIDELIDADE - O QUE GERA CONFIANCA EM SEU TRABALHO (SUA LIDERANCA).
- EMPENHO — O QUE FAZ DELE ALGUEM QUE SE DESTAQUE DO GRUPO.

« PERSEVERANCA - QUE LHE DA A CERTEZA DE QUE CUMPRIRA A MISSAO.

- FORCA DE VONTADE - QUE LHE PERMITE SUPERAR OS OBSTACULOS.

- EMPREENDEDORISMO — QUE LHE DA CORAGEM PARA CORRER RISCOS.

- COMPROMETIMENTO COM A CAUSA - O QUE LHE FAZ IR ATE O FIM.

« DETERMINACAO - QUE LHE DA UMA UNICA OPCAO: CONCLUIR A MISSAQO!




UM “ROWAN" DO
CRISTIANISMO

SAO PAULO APOSTOLO

FORMACAO MILITAR (COMO ROWAN)

LIDER QUE RECEBEU UMA ORDEM DE JESUS
CRISTO (MODELO DE LIDERANCA) E CUMPRIU-
A ATE O FIM DE SUAVIDA!

SUAS CARTAS, MAIS DO QUE UMA BIOGRAFIA: A
SUAVIDA DESCRITA POR SUAS PALAVRAS!




ORDEM DE JESUS CRISTO AOS
CRISTAOS

*“Ide por todo o mundo e

pregai o Evangelho a toda

criatura!” Mc 16, I5.




| - A OBEDIENCIA DE PAULO

* “Anunciar o Evangelho nao é gléria para mim; é uma obrigacao

que se me impoe.Ai de mim, se eu ndo anunciar o Evangelho!” |
Cor 9, 16.

* Anunciar o Evangelho tem sido uma “obrigagao” aos que servem a

Jesus sob a nossa lideranga!?

* E, quanto a mim, como o “pastor’ destes servos de Deus!




2 -A FIDELIDADE DE PAULO

* “Cada qual seja submisso as autoridades constituidas, porque nao ha
autoridade que nado venha de Deus; as que existem foram instituidas
por Deus. Assim, aquele que resiste a autoridade, opGe-se a ordem
estabelecida por Deus. Queres ndo ter o que temer a autoridade?
Faze o bem e teras o seu louvor. Porque ela (a autoridade) é
instrumento de Deus para teu bem!” Rm|3, I-2a. 3b - 4.

* Nossas equipes sao fieis as ordens que lhes confiamos!?

* E nos? Somos fieis as ordens que recebemos de nossos lideres!?




3 -0 EMPENHO DE PAULO

“...Eu me fiz servo de todos para ganhar o maior numero possivel. Para os judeus fiz-
me judeu, a fim de ganhar os judeus. Para os que estdo debaixo da lei, fiz-me como se
eu estivesse debaixo da lei, embora o nao esteja, a fim de ganhar aqueles que estao
debaixo da lei. Para os que ndo tém lei, fiz-me como se eu ndo tivesse lei, ainda que
eu ndo esteja isento da lei de Deus - porquanto estou sob a lei de Cristo -, a fim de
ganhar os que ndo tém lei. Fiz-me fraco com os fracos, a fim de ganhar os fracos. Fiz-
me tudo para todos, a fim de salvar a todos.” 1 Cor 9, 19 - 22.

Reflitamos sobre o nosso empenho para fazer crescer o rebanho de Jesus: Somos flexiveis
ou intransigentes?! Vejamos um exemplo de empenho que deu certo:




A FAZENDA DA ESPERANCA
NASCEU PELO EMPENHO DE UM LIDER

* O empenho de um lider paroquiano ainda jovem, Nelson, que,
contrariando o conselho de seu paroco, Frei Hans, se aproximou de
um grupo de jovens que se drogava a noite nas cercanias da paroquia.
Ele foi o “start” do complexo muito bem sucedido que hoje
conhecemos como FAZENDA DA ESPERANCA!

* O lider Nelson foi o “Rowan”, ou o heroi deste empreendimento.




4 - A PERSEVERANCA DE PAULO

* “Nas corridas de um estadio, todos correm, mas bem sabeis que um
sO recebe o prémio. Correi, pois, de tal maneira que o consigais.

Assim, eu corro, mas ndo sem rumo certo. Dou golpes, mas nao no
ar.” | Cor 9, 24.26.

* Perseverar sempre, mas com objetivos claros e determinados, sabendo

onde queremos chegar para que nao nos esforcemos em vao.

* Lider, € preciso sempre ‘“entregar a mensagem a Garcia..”




5-A FORCA DEVONTADE DE PAULO

* “Prega a Palavra, insiste oportuna e inoportunamente, repreende,

ameag¢a, exorta com toda paciéncia e empenho de instruir.”’ 2 Tim
4, 2.

* Nos, lideres, nossas equipes de pastorais, colaboradores e assessores,
precisamos conhecer melhor a Palavra de Deus, ter maior intimidade

com ela e, principalmente, nela fundamentarmos a nossa evangelizagao,

usando-a em todas as oportunidades.




6 - O EMPREENDEDORISMO DE PAULO

* “Paulo, em pé no meio do Aredépago, disse: - Homens de Atenas, em
tudo vos vejo muitissimo religiosos. Percorrendo a cidade e
considerando os monumentos do vosso culto, encontrei também um
altar com esta inscricdo: A um Deus desconhecido. O que adorais sem
o conhecer, eu vo-lo anuncio!”’At 17,22 - 23.

* Empreender é, basicamente: INVESTIR e “OLHAR ALEM?” da visio.

 INVESTIR, naturalmente, envolvera riscos... E OLHAR ALEM, o que é?

* Nada mais do que exercitar a nossa capacidade de SONHAR!




7 -0 COMPROMETIMENTO DE PAULO

* “Pois estou persuadido de que nem a morte, nem a vida, nem os anjos,
nem os principados, nem o presente, nem o futuro, nem as potestades, nem
as alturas, nem os abismos, nem outra qualquer criatura nos podera
apartar do amor que Deus nos testemunha em Cristo Jesus, nosso Senhor.”

Rm 8, 38 - 39.

* Vivemos um tempo em que a palavra COMPROMISSO, parece estar extinta
dos dicionarios e da vida das pessoas.

* Reflitamos sobre 0 nosso COMPROMETIMENTO com a missdo que recebemos de
Jesus, nos: lideres, pessoalmente, e as equipes por nos lideradas.




8 - A DETERMINACAO DE PAULO

* “Paulo dedicou-se inteiramente a pregacdo da Palavra, dando aos

judeus testemunho de que Jesus era o Messias. Mas, como esses

contradissessem e o injuriassem, ele, sacudindo as vestes, disse-lhes: O
vosso sangue caia sobre a vossa cabeca! Tenho as maos inocentes. Desde

agora vou para o meio dos gentios! At 18, 5b - 6.

* Nossas equipes estao determinadas a ir até o fim na missao de pregar a
Palavra? Nao desanimam, abandonando a missao diante das dificuldades?

e E, nos, lideres, somos obstinados a anunciar a Palavra a todos!?




A DETERMINACAO DIVINA NO
EVANGELHO

* “Um homem deu uma grande ceia e convidou muitas pessoas. E a hora da ceia,

enviou seu servo para dizer aos convidados:Vinde, tudo ja esta preparado. Mas
todos, um a um, comeg¢aram a escusar-se. Disse-lhe o primeiro: Comprei um terreno
e preciso sair para vé-lo; rogo-te me dés por escusado. Disse outro: Comprei cinco
juntas de bois e vou experimenta-las; rogo-te: me dés por escusado. Disse também
um outro: Casei-me e por isso ndo posso ir.Voltou o servo e referiu isto a seu senhor.

Entao, irado, o pai de familia disse a seu servo: Sai, sem demora, pelas pracas e

pelas ruas da cidade e introduz aqui os pobres, os aleijados, os cegos e os coxos.”
Lc 14,16 -21.




NOSSA IGREJA PRECISA URGENTEMENTE
DE LIDERES “ROWANS”

« HOMENS E MULHERES LIDERES, QUE LEVEM ATE FIM UMA MISSAO RECEBIDA,
CONCLUINDO -A ... COM EXITO!

« HOMENS E MULHERES QUE, INDEPENDENTEMENTE DE OBSTACULOS E
EMPECILHOS, SAIBAM DIRIGIR E COORDENAR EQUIPES - MESMO SE NAOTAO
COMPETENTES OU MUITO EMPENHADAS - QUE CUMPRAM A MISSAO QUE
LHES FORAM CONFIADAS,TENDO AINDA CONSCIENCIA DE QUE AO CONCLUI -
LA, NADA SAO, ALEM DE SERVOS E SERVAS FIEIS A DEUS...

« HOMENS E MULHERES QUE TRABALHEM COMTODO EMPENHO E
CONSCIENCIA, MESMO NA AUSENCIA DE SEUS SUPERIORES...




NOSSA IGREJA PRECISA URGENTEMENTE
DE LIDERES “ROWANS”

« HOMENS E MULHERES QUE AO LHES SER CONFIADA UMA MISSAO, TRANQUILAMENTE,
ASSUMAM-NA COM RESPONSABILIDADE, SEM QUESTIONA-LA E IMEDIATAMENTE COMECEM A
CUMPRI - LA! PESSOAS QUE “ENTREGUEM A MENSAGEM A GARCIA”!

* DEUS, JESUS, EA NOSSA IGREJA BUSCAM, ANSIOSA E INSISTENTEMENTE, NO DECORRER DOS
MILENIOS, HOMENS E MULHERES COM ESTAS CARACTERISTICAS QUE APONTAMOS EM ROWAN
E EM SAO PAULO, QUE NOS DEIXOU ESTE RECADO FINAL DE HUMILDADE:

* “Servos, obedecei aos vossos senhores temporais, com temor e solicitude,
de cora¢do sincero, como a Cristo,ndo por mera ostentacado, s6 para
agradar aos homens, mas como servos de Cristo, que fazem de bom grado

a vontade de Deus.Servi com dedicacdo, como servos do Senhor e ndo dos
homens.” Ef 6, 5-7.




QUAL SERIA HOJE A “NOSSA MENSAGEMA
GARCIA?

* TEMOS HOJE UMA MENSAGEM PARTICULAR PARA
ENTREGAR AOS “GARCIAS” DO MUNDO TODO:

A MISERICORDIA DE DEUS

* Por ela, atrairemos milhoes de pessoas para receber o Anuncio

do Evangelho, que Jesus nos deixou como tarefa principal a ser

cumprida! Portanto, mdaos a obra, lideres de Anapolis!




OBRIGADO!




CONTATOS

* Antonio Miguel KATER FILHO
* CellWhats - 19-997736817

* E.mail: kater@ibmc.com.br

* FaceBook — Kater Filho

* Instagram - @filhokater
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